
2022 Superintendent Contract 

Last Name First Name Assignment FTE Total Contract Year(s)

Schroeder Luke Superintendent  1 $118,450.00 3

Addendum

259 days per year

25 vacation days per year

May carry up to 75 vacation days 

May cash out 50 vacation days

12 sick leave days per year

3 personal days per year to accumulate up to 6 days (same as all employees)

District provided health insurance policy 

District paid employee PERSI contribution

District provides $50, 000 life insurance policy (same as administrators)

District provides a disability insurance policy (same as administrators)


